“Koclugu uygulayan sirketler
alt1 kat daha verimli oluyor”

Tiirkiye’de kurumsal ve bireysel kog-
luk hizmetleri veren DBE Davranig
Bilimleri Enstitiisti, 6l¢gme-degerlen-
dirme, danmigmanlik ve egitim alanla-
rindakiuzmanhgini kocluk meslegine
de aktardi The Forton Group ile kog-
luk alaninda 6nemli bir ig birligi ya-
pan DBE, deneyimlerini bireysel ve
kurumsal koc¢luk alanina da tasiyor.
Aragtirmalarin, koclugu uygulayan
sirketlerin alt1 kat daha fazla verimli
oldugunu gosterdigini sdyleyen DBE
Davranig Bilimleri Enstitiisii Kurum-
sal Gelisim Merkezi Yoneticisi Ayse-
giil Horozoglu Enkavi, ko¢lugu biin-
yesine alan girketlerde liderligin daha
etkili uygulandigini, bunabagli olarak
daha azelemansirkiilasyonuyagandi-
g kaydetti. Koglukla yonetilen gir-
ketlerin dahaetkili stratejiler olugtur-
dugunu belirten Enkavi, "Kogluk sa-
yesinde yoneticiler takimlarini daha
iyi motive ediyor ve uyumlu ¢caligma

ortamu yaratiliyor. Insanlarin iglerini
birakmalarinin en 6nemli nedenibag-
lholduklanyoneticiler. Yiiksek perfor-
mansh ¢aliganlarim kaybetmek iste-
meyen sirketler yoneticilerinin yone-
ticilik yetkinliklerini en etkin sekilde
artirmak amaciyla kogluk aldiriyor”
dedi.

Uluslararas: Koc¢luk Federasyonu
(ICF) tarafindan resmen tamnmas,
Akredite Uye Kog (ACC) stattisiinde
olan egitimin sirasiyla donisiim, ge-
lisim ve ustalik olmak tizere i¢ mo-
diilden olustugunu anlatan Aysegil
Horozoglu Enkavi, belli bir egitim dii-
zeyindekiherkesinkocluk egitimi ala-
bilecegine dikkat ¢ekti. Egitim sonra-
sinda kog¢luk yapmaya hemen basla-
nabilecegini soyleyen Enkavi, "Hatta
¢ modiil tamamlanmadan, birinci
modiil egitimden sonra ikinci modiil
egitime kadar ticretsiz kocluk egiti-
mi verilmesi isteniyor. Ciinkii edini-

len kocluk tecriibesi {izerinden egit-
menler stipervizyonlar vererek uygu-
lamalarin dogru yapilmasina destek
oluyor. Aym sekilde ikinci ve tiglincii
modiil egitimlerin ardindan da birey-
sel ve grup stipervizyonlariyla egitim
alan kigiler destekleniyor. Genellikle
ilk modiil egitimlerdenitibarenbagla-
nacak kocluk uygulamalarinda ilk 25
saat hizmetin licretsiz verilmesi, son-
rasinda tucretli olarak yapilmasi 6ne-
riliyor. 25 saat licretsiz kogluk belli
bir tecriibenin kazanilabilmesi ve sii-
pervizyon alinarak yapilabilmesi i¢in
6nemli” diye konugtu. ISTANBUL



